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I anls SEKIZ SAATLIK ISCUNG MUCADE.
LESININ BASLADIGI GUNDUR !

BUTUN DUNYA [SCILERININ BAYRAMIDIR !

SUBE KONGRELERIMIZ BASLADI. YONETICILERI-
Mi2i SECMEK (CIN GOREY. BASING !



SUMERBANK SCILERi SARI
SENDIKA CEMBERINI ~ KIRACAKTIR !

Tiirkiye’nin her yerinde oldugu gibi IZMIR,
NAZILLI, BERGAMA, KONYA, ADANA Siimer-
banklarinda cahsan tekstil iscileri haklarinin alin-
mas1 sar1 sendikacihfa karsi yogun bir miicade-
leye girmislerdir. Teksif Sendikasi'ndan ayrihp
gercek sendikalari TEKSTIL’de birlesen Siimer-
bank iscilerinin yeni dinem siézlesmesini TEK-

STIL yapacaktir,
_Bir isci sendikasimin temel girevi; iiyelerine

gilniin kosullarina uygun bir iicret zamm ve sos-
yal hak almaktir. Teksif kapali kapilar ardinda
imzaladif1 sozlesmelerle hayat pahalihg karsisin-
da giiliing bir ficret zammimn (2 yil icin 145 ku-
rus) yam sira hicbir sosyal hak almamistir.

Bir is¢ci sendikasinin temel girevi; yaptifa
sozlesmeyi uygulatmaktir. Ama ne acidir ki, Tek-
sif Sendikas1 imzaladig: sitzlesmeleri dahi uygu-
latamamakta ve isciyli yiizde 25lik avukatlara
yem etmektedir.

Bir isci sendikasimin temel gorevi; isci simfini
egitmek, cikarlart dogrultusunda bilinclendirmek-
tir. Ama ne acidir ki; Teksif Sendikas: iqgi sini-
fimiz1 partiler iistii politika masal ile nyutmak-
tadir. Toplu siozlesmelerle ne kadar yiiksek iicret
zammi alirsak alalim hayat pahalihg: karsisinda
hep yerimizde sayamz. KURTULUSUN YOLU
iSCI SINIFININ DEVLET YONETIMINE AGIR-
LIGINI KOYMASINDAN GECER. Bunu patron-
lar da bilir. Tiirk-Is de bilir. Teksif de bilir. Bilir,
bilir ama islerine gelmez. Islerine gelmedigi icin
de biz iscileri politikanin disinda tutmak isferler.
Partiler iistii politika masalim savunurlarken ken-
dileri isverenlerin cikarlarim savunan partilerden
milletvekili olurlar. lktidara kim gelirse ondan
yana goziikiirler. Giden agam gelen pasam. Bu
davrams isci simifina yakismiyan bir davramstir.
isci simifi kuyrukcu degildir: Isei sumfinun ilerici
bir diinya goriisii vardir. Bu girilis 1s1ginda, ser-
mayeye ve onun uydusu sendikalara karsi her
zaman tutarh bir davranis icindedir.

Siimerbank iscileri alin terinin, g6z -nurunun,
emeginin iizerine kurulmus saltanatlari yikmak
icin and i¢cmistir. Daha ileri licret zammi, veril-
meyen sosyal haklari ve insanca bir yasam icin
sar sendika cemberini kirmakta kararhdir.

S

Sendikamizdan
Haberler

GENEL BASKANIMIZR.GUVEN iZMiR'DE

Ege Bolgesi'ndeki Siimerbanklarda ve ozel
sektorde calisan tekstil iscilerin' miicadelesi Ge-
nel Merkezimiz tarafindan her yonden desteklen-
mektedir. Gectigimiz ay, Ege Bolgesindeki calig-
malar1 izlemek ve Egeli tekstil igcilerinin sorun-
lar ile ilgilenmek iizere Riza Giiven Ege’de bir
hafta kalmistir. Genel Bagkanin Izmir ve Ege

Bolgesi'ne gelisi tekstil igcileri arasinda biiyiik bir
seving yaratmistir. Izmir Siimerbank iscileri ile

sabahin T’sinden gecenin 12’sine kadar toplantilar
yapiimistir. Toplantilar: oldukea kalabalik bir isci
toplulugu izlemistir, Toplantilarda tekstil iscileri
sorunlarini dile getirmis ve yeni dénem toplu is
sozlegsmelerinin her fabrika icin ayr1 ayr1 yapil-
masini istemiglerdir. Genel Bagkanimiz ¢ogunlugu
aldigimiz her Siimerbank igin ayri ayr1 sézlesme
yapilacagini bildirmigtir. Teksif yoneticileri ve
idarenin baskisindan da yakinan igciler sendikal
ozglrliigii kisitlayan baskilarin kaldirilmas: igin
harekete gegilmesini istemiglerdir. Bunun iizerine
Genel Baskanimiz Riza Giiven Izmir Siimerbank
Miidiirliigii ile bir goriisme yapmis ve isci iizerin-
de baski yapan, sendikal ozgiirliigii kisitlayanlar
hakkinda iglem yapilmasini istemigtir. Thrac edi-
lenlerin zamlarinin kesilmesi konusu iizerinde de

Izmir Stimerbank fabrikasi yaninda kurulan irtibat ve kayit biirosu.



durulmug ve ihrac edilenlerin zamlarinin kesilmi-
yecegi ve kesilenlerin toptan geri 6denecegi bil-
dirilmigtir.

Genel Bagkanimiz Riza Giiven Izmirli Siimer-
bank iscileri ile sohbet ederken.

RIZA GUVEN NAZILLI'OE

fzmir’den sonra Nazilli'ye gecen Riza Giiven
Nazilli Siimerbank iscileri ile bir toplanti yapmis-
tir. Nazilli Siimerbank isgilerinin hakh miicadele-
lerinin sonuna dek yaminda oldugumuzu bildirmis-
tir. Teksif sendikasindan ayriip Tekstil saflarinda
kenetlenen Nazilli Siimerbank iscileri birlik ve da-
yanigma igindedirler.

Yeni donem toplu is soOzlesmelerini gercek
sendikalar1 TEKSTIL'in yapacag: Egeli tekstil
iscilerinin miicadelesi kutlu olsun.

IHRAC EDILEN MEFTUN UYULGAN VE
HUSEYIN GUR ZAMLARINI TOPTAN ALDI

Teksif sendikasi ge¢im kapisi saydig1 Siimer-
banklar: elinden kagirmamak igin iscilerin goziinii
ihra¢ etmek ve zamlarim kestirmekle korkutaca-
gm sandi. Izmir Siimerbank Fabrikas’nda cal-
san tekstil yoneticisi ve 2 arkadagimizi iiyelikten
ihrag etti. Sendika zamlarmmin verilmemesi igin
fabrika Miidiirliigiine bagvurdu. Bu yasa dis1 tu-
tum kargisinda sendikamiz harekete gecti. Siimer-
bank Genel Miidiirliigii ile goriigsen yéneticilerimiz
bu haksiz tutumun 6nlenmesini istedi. Siimerbank
Genel Miidiirliigii de bu yasa digi1 tutuma kars:
biitiin Siimerbank fabrikalarmma bir genelge gén-
dererek Teksif'ten ihra¢ edilenlerin sézlesme ile
saglanan ZAMLARININ KESILMIYECEGINI,
kesilenler varsa GERI VERILMESINTI bildirdi. Bu
genelgeden sonra ihrag edilen hi¢ kimsenin zammi
kesilmemistir. Kesilmiyecektir. Kesilenler de geri
verilmigtir. Teksif'in bu baskisi da sékmemistir.
Teksif icin tek cikar yol, istenilmeyen yerden tasi
taragl toplayip cekip gitmektir.

CATALCA ISCILERI YENI ASGARI UCRETIN
UZERINE 21.50 TL. ZAM ALACAKTIR !...

Gecen saymmazda Catalca Bogaziei'iplik Fab-
rikasi’'nda calisan iiyelerimizin sozlesmesinin bit-
tigini ve 27 lira iicret zamm alindigim1 yazmigtik.

Bu aylarda yapilan sozlesmelerle alinan iicret
zamlarimin birinci y1l zammi asgari iicret yeniden
ayarlandiginda yok olup gidecektir. Onun icin ger-
cek igci sendikalar1 bu noktayr gozden uzak tut-
mamak zorundadir. Asgari iicret bugiin Istanbul’-
da 25 TL. Izmir’de 23.50 TL. Edirne’de 23 TL. dir.

Su anda 23 lira asgari icretle ¢alisan bir is-
ciye sozlesme ile alinan 27 liralk zammin tamami
bu yil uygulansa, ig¢inin yevmiyesi 50 lira olacak-
tir. Oniimiizdeki aylarda yeniden ayarlanacak olan
asgari iicret 50 lira kabul edilirse igginin sdzles-
me ile aldig1 27 lirallkk zam yok olup gidecektir.

Bu durumu géz oOniine alan sendikamiz 1 ci
yil zammum diisiik, 2 ¢i yil zamlarmm yiiksek tut-
mustur. Oniimiizdeki giinlerde asgari iicret yeni-
den ayarlandiginda iiyelerimiz onun iizerine 21.50
lira zam alacaklardir. Asgari iicret 50 lira olursa
onun iizerine toplu sozlesme ile alinan 21.50 lira

2 ci yil zammm da eklersek. en diisiik igci yevmi-
yesi 71.50 lira olacaktir.
TEKSIF'IN IZMIR TAC SANAYIDE YAPTIGI
SOZLESME OVUNC DEGIL UTANC
BELGESIDIR!

Asgari iicretin yeniden ayarlanacagi bu giin-
lerde Teksif Sendikas:1 Izmir Tag¢ sanayi fabrika-
sinda bir sozlesme yapmig ve yaptigi bu sozles-
meyi bir oviing belgesi olarak isyerlerine dagit-
migtir. Sozlesme ile iiyelerine bir yil icin 15 lira
zam aldiklarmm bildirmiglerdir. Su anda Izmir'de
asgari iiecret 23.50 kurustur. Alinan iicret zammi
olan 15 lirayr da buna eklersek isciler 38.50 ku-
ruga calisacaklardir. 30.11.1974 tarihine kadar
herhangi bir zam alamiyacaklardir. Oniimiizdeki
aylarda asgari licret diyelim ki 50 liraya ¢ikti.
Teksif’in aldig1 15 lirahk iicret zamm yok olup
gidecektir. Sozlesme ile iicret zammi aldik diye
oviinenlerin UTANC duymas: gerekir. Sozlegme
yaptiklar: halde isciler yine asgari iicretle cahs-
mak zorunda kalacaklardir. Iste; Teksif ile Tek-
stil'in sozlesme politikasindaki fark budur.



Anadoluhisar Sube Kongresini izleyen halat fabrikas: igcileri.

SUBE KONGRELERI BASLADI

Sendikamiza yeni bir hiz ve
calisma ruhu getirecek olan su-
be genel kurul caligmalari bas-
lamstir. 1lk olarak 17.3.197%
giinii Eldz1ig Sube Genel Kurulu
yapiimistir. Elazg Sube genel
kuruluna genel Baskanimiz Riza
Giiven de katilmistir. Elazig Su-
be yonetim kuruluna Celal Ce-
lik (Bagkan), Mustafa Aslan
(Bagkan Vekili), Mustafa Ka-
ya (Sekreter), Omer Karakaya,
Mehmet Giirz, Ahmet Akie,
Suphi Yildiz, Mehmet Giirkan,
Nevzat Dolu, I. Hakk: Salkim,
Ali Oncii secilmislerdir.

Anadoluhisar sube kongre-
si de 14.4.1974 giinii yapilmis-
tir. Anadoluhisar sube kongre-
sine G. Bagkan Vekili Hiiseyin
Akduman ve Genel Sekreter
Erol Yalcmn ile diger subelerin
yoneticileri katilmislardir. Onii-

mesinin giiniin kosullarina uy-
gun bir iicret zammi ile sonuc-
landmlmasin1 isteyen iyeler
SSK’dan ve hayat pahahlgin-
dan yakinmislardir. Anadoluhi-
sar Sube yonetim kuruluna As-
ker Koroglu (Baskan), Mehmet
Karadenizli (Baskan wvekili),
Fikri Bastiirk (Sekreter), Nu-
rettin Yildiz, Fezair Ozdemir,
Emrullah Yalc¢inkaya, Durmus
Ulker, Ahmet Koe, fsmail Ya-
vuz, Ismail Yavagoglu, Yasar
Yener secilmiglerdir.

Her iki subenin yeni yone-
tim kuruluna calismalarinda
bagarilar dileriz. Diger subele-
rin “kongre giinleri su sekilde-
dir: 21 Nisan HEyiip Subesi, 28

Nisan Beyoglu Subesi, 5 Mayis-

Mahmutpasa Subesi, 12 Mayis
Yedikule Subesi, 26 Mayis Ba-
kirkéy Subesi, 2 Haziran Top-
kapt Subesi Genel Kurullarim

Tekstil
Edirnede
sube acti

Tekstil sanayiinin bir mer-
kezi haline gelecek olan Edirne
bolgesinde tekstil sendikamiz
Edirne’ye sube kurmustur. Su-
be yonetim kurulunda gorev
alan arkadaslarimiz sunlardir:
Ali Bager (Bagkan), Hiiseyin
Ucar (Bagkan vekili),

Sami Giizelkalp,
Nevzat Buze, Zeki Kocahiyik,
Arif Yazkalem, Sakir Giirleyik,
Sevki Liznak, Murat Celikkan,
Hilmi Aladag, Bekir Topalova,
Recep Sengiir, Hiiseyin Apartu-
man, Ayhan Tunca'dir. Arka-
daslara gorevlerinde bagarilar

Edirne’de iiretime gecen
Santral Mensucat’'in  disinda
Kartaltepe, Meri¢ Tekstil Men-
suecat gibi igyerlerinde de maki-
ne montajlar1 baslamistir. Bu
igyerleri yakinda iiretime gece-
ceklerdir. Bunun yani siva tes-
vik kredisi almis ve tesis inga-
atina baglamig bir dizi firma
daha vardir.

Tiirkiye'nin neresinde olur-
sa olsun tekstil igcilerinin cikar-
larini’ savunmayl amag edinen
Sendikamiz Edirne’li tekstil ig-
¢ilerinin haklarim savunmada
kararhdir.

Edirne’li tekstil iscileri is-
verenlerin diimen suyunda gi-

miizdeki dénem toplu is sozles-

yapacaklardir.

den ve Edirne'ye

BALIK AGI
ISGILERI
“GREVE EVET”
DEDI

Kéagithane'de kurulu
Bahk Ag Fabrikasi’n-
da caligan isciler yapi-
lan grev oylamasinda
cogunlukla greve evet
demislerdir. Bilingli bir
miicadele vererek Sen-
dikamiz saflarmma kati-
lan Babk Ag:1 iscileri
haklarm almada ka-

rarhdir. Isverenin toplu
sozlesme goriismelerine
katilmamasi iizerine
sendikamiz grev karari
almigtir. Yapilan grev
oylamasinda isciler gre-
ve evet deyince igveren
sozlesme imzalamaya
karar vermistir. Sozles-
me ile balik agindaki
iiyelerimize giiniin ko-

sullarina uygun bir iic-
ret zammi verilmiyen
her tiirlii sosyal hakla-
r1 alinacaktir. Stzlesme
kisa zamanda bitirile-
cektir. Istedigimiz hak-
lar verilmedigi takdirde
greve gidilecektir. Bahk
Ag1 igcileri verilmeyen
haklar: icin greve hazir
beklemektedirler.

igverenlerin




getirdikleri sar1 Teksif Sendika-
si’'nin ne mal oldugunu cok ya-
kindan gormiislerdir. Edirne
Santral Mensucatta calisan is-
cilerin haklarmm giiliing bir top-
lu sozlesme ile igverene peskes
ceken Teksif'e isciler gereken
dersi vereceklerdir.

Isyerinde toplu sozlesme
olmasina ragmen Santral Men-
sucat iscileri asgari iicretle ca-
hstimlmakta kalifiye ve sanat
okilu mezunu olan iscilere de
cok diigiik iicret ddenmektedir.
«Satildiklarini» soyleyen Sant-
ral Mensucat igcileri kitleler ha-
linde Sendikamiz Tekstil'e ka-
yit olmaktadirlar.

Uretim hazirhiklar: icinde
olan ve montaji devam*eden
fabrikalarda cahsan iscilerin de
tiimii sendikamiza kayit olmus-
lardir.

Edirne’li tekstil iscilerinin
hakli miicadelelerinin sonuna

dek yanindayiz. Tekstil Sendi-
kas1 Edirne Sube yoneticilerine
ve tiim iiyelerine hakl miicade-
lelerinde basarilar dileriz.

Isverenlerin ve Teksifin renk-
korii oldugunu iddia ettigi 15
yillik iggiler.

GUKUROVADA KIDEMLI VE
BILINGLi ISGILER “RENK

KORU” DIYE ISTEN ATILIYOR

Tekstil sanayiinin besigi
olan Cukurova'da korkune bir
sOmiirii  hiikiim siirmektedir.

ECEVIT’E ACIK MEKTUP

Fakir Babas: bildigimiz Saymn Biilent Ecevit'in dikka-
tine,

Yurdumuzda bilindigi iizere biiyiik bir pahahlik ve ge-
c¢im darhg: vardir. Hilkiimetimizin daha 17 giinliikken yap-
tig1 zamlarla - ki bu zamlarin zorunlulugunu biz de idrak
ediyoruz - gecim sikintismin tansiyonu daha da yiikselmig-
tir. Fakat bu zamlarin karsilig: olacak olan asgari iicretin
ayarlanmasi hild yapilamamig ve halk sefaletten bir nebze
olsun kurtulamamigtir. Burada halkimizin sefaletini dile ge-
tirecek bir kompozisyon yazmak istemiyorum. Ciinkii bunu

herkes biliyor.

isterim.

caksa.

Ayn1 zamanda asgari iicret tespit isleminin de hiikii-
metce ele alindigin biliyoruz. Yalmz su hususlar: belirtmek

1 — Asgari iicret tespit iglemi, gecen dénemdeki gibi 4..
ayda baslayip 10. ayin sonunda bitecekse.

2 — Hiikiimetin son yaptig1 zamlarla tamamen kabaran
hayat pahaliiginin altinda halk 6 ay daha ezilecekse.

3 — Biitiin bunlarmm sonunda tespit edilen asgari iicret
seviyesi halkin gegim sikintisimni giderecek oranda olmaya-

Yetkililere bir tek soziimiiz kaliyor.
Oldu olacak biraz daha bekleyin de nasil olsa 1,5 sene
sonra asgari iicret tekrar ayarlanacak.
EDIP IPLIK FABRIKASI ISCILERINDEN
Fethi Yiicebasg

Ucuz iscl calistirip cok kéar ‘et-
meye ahsmig Cukuroval tekstil
fabrikatdrleri son giinlerde ye-
ni bir oyunun icine girmiglerdir.
Oyun her zaman oynanan eski
oyun. Kidemli ig¢iyi atmak, ye-
rine asgari iicretle yeni isci ¢a-
hstirmak. Bilincli ve orgiitlen-
me Ozgiirliigiinii kullanmak is-
teyen isciyi atmak, yerine igve-
renin verdigi ile yetinecek isci
bulup cabstirmak. Oyun eski
oyun. Ama bu kez gerekcesi de-
gisik: Sen kidemlisin, iicretin
yiikseldi, sen bilinclisin, orgiit-
lenmeye yatkinsin demiyorlar
da, SENDE RENK KORLUGU
VAR deyip islerine son veriyor-
lar. Tekstil igecilerinin Cukuro-

va'da kégit lizerinde temsilcisi
olan TEKSIF sendikas: da pat-
ronlara arka cikiyor ve atilan
igcilerde renk korliigii oldugunu
soyliiyor. 10-15 yildir igyerinde
calisirken renk korii degil de
bugiin mii renk korii oldu bu
insanciklar? Son bir ayda bu
gerekece ile 500’den fazla igci
atild: igyerlerinden.

S6miirii diizeninin her giin
veni bir taktigi ile achk ve se-
falete itiliyoruz. Isci stmfimiz
ve halk yigmlarimiz kurtulusu
icin hizla orgiitlenmek, biling-
lenmek zorundadir. Kardan go-
zii donmiig sermaye cephesinin
oyunlarina ancak orgiitlii ve bi-
lincli isci simifi karsi koyabilir.



ECEVIT HUKUMETINE

lardyr  uyguwlanmakta olan 275
sayilh Yasamm 6. maddesinin
«Toplu is sozlesmesinin yapildigr
swrada dkit sendikayae iiye olan
is¢i ve isveren sonradan sendikadan aynrilsa
da o sozlesme ile bagh kalirs hiikmii ve de
yiizlerce yargy kararlary varken, sary sendi-
kalar ayakta tutmak isteyen isverenlerle
siyasi iktidarlar yaplan toplu ig sozlesme-
lerine bu gergege aykKure maddeler koyup wy-
gulamamslardyr bugiine degin. Ornegin: Sii-
merbank’a bagl tekstil isyerleri ile Teksif
araswmnmda yapilan ve 25 Bin dolaylarnda is-
ciyi kapsamwna alan toplu is sozlegmesine
damsikh olarak <«Sendikadan ¢ikarlan ya
da ayrilan iyelerin toplu is sozlesmesi ile
aldigr haklarin kesilecegine, bu gibi isgilerin
acacaklar davalardan dolay: Siimerbanki'n
ugrayacagi zararn Teksif tarafindan karsila-
nacagina iliskin maddeler komulmustur.

yhindan beré isgiler tarafindan

agilan davalar sonunda Bimer-

bank cok kez mahkim olmus, en-

binlerce lira avukat iicreti de ode-
mistir. Bildigimiz kadarwyla igveren bu 2a-
rarlarmy Teksif’'ten almadigr gibi yargw ka-
rarlarwyla yirirliikten kaldirilan yasaya ay-
ki bu uygulamade direnmistir de. Bu wy-
gulamay wapan fabrika miidiirleri ile yap-
lan goriismelerde: «Biz, devlet memuruyuz.
Bize verilen buyruklar yasaya aykir da ol-
sa wygulamak zorundayz» diye kendilerini
isin iginden swpurmaslardir. Bu buyruklar
verenler siyasal iktidarlarin Sanayi Bakan-
larwdir, kuskusuz. Ne var ki yasaya aykir
buyruklar wygulayanlar siyasi iktidar de-
gistikten somra da aliskanhklarma sirdiir-
mek istemislerdir.

EKSTILin lemirde agtigr Sube

calismalarima Kurucu Yonetim

Rurulu diyesi olarak katilan iki

Siimerbank iscisinin  Teksif’'ten
¢ikamimasy iizerine Ekim 1973 aywmda ve-
rilmesi gereken idicret zamlarimwmn verilmeme-
si nedeniyle, Siimerbank Genel Miidiirliigii'ne
yazdan yazilar karsieksiz  brakilmastr.
Ecevit Hiikiimeti'nin isbasma geldigi giin-
lerde Simerbank Genel Miidiirliigii ile vam-
lan goriigmelerde, Genel Miidiir de, Hukuk
Damsmanlary da uygulanan bu maddenin ya-
saya aykwr: oldugunu bildiklerini, ne var ki,
bunun bir akit oldujunu soyleyerek savun-
ma yapmslarsa da; daha fazla giling du-
ruma dilsmemek i¢in 10 giin iginde bunu
diizelteceklerini soylemek zorunda Kkalmis-
lardwr. Verdikleri siireyi asmakla birlikte
Izmir Fabrikas: Midirligi'ne sozlegmenin
bu maddesinin nygulanmayacag: yolunda ya-
2y buyruk verilmis ve odenmiyen isci hak-
lary verilmistir. Boylece Siimerbank’ta sen-
dika segme Ozgiirliigiinii onceki Glgiide kisit-
layan bir engel asimis bulunuyor. Temelin-
den sarsilan ve catis1 ¢atwrdamaya baslayan
Teksif Yoneticileri bu -kez midesinden yaka-
ladiklary bazy isyeri yoneticileri aracilign ile
Tekstile kaymalarim oOnlemek igin ¢esitli
baskilarm yamsvra yalan, iftira ve dediko-
dularla hareketi durdurmaya cahsmaktalar.

rnegin, lzmir Fabrikasyndan Bur-

sa Merinos’a atanan eski Miidiirii

kendilerinin siirdiirdiiklerini, Ba-

kwrkoéy Bez fabrikasvndaki iscile-
rin ¢ok sevdigi bir mithendisi de Tekstil’in
baska yere siirdiirdiiginii soyleyerek celis-
kiye diigmektedirler.




UYARI

aha var. Siimerbank bir tck isve-
rendir. Tiim fabrikalarn sozles-
mesi Genel Midirliikce yaplr.
Tekstil Izmir'de, Istanbul’da, Ada-
na’da ¢ogunluk saglasa bile diger fabrikala-
rn gogunlugu Teksif’tc kalacage igin hep-
sinde sbzlesmeyi biz yapicagiz diye oynama-
ya cahstiklar: oyun bozulunca bu kez de,
Agustos aywmda sona erccek olan sézlesmeyi
suresinden once yenileyeceklerini soylemeye
baslamslardvr. §imdi her Simerbank isye-
rinde sOylenen ve tartisilan konu budur, On-
ce bilinmesi gerekir ki; Siimerbank fabrika-
lary devletin mahdir. Fabrika miidiirlerinin
de Genel Miidiiriin de Sanayi Bakammn da
siiresi bitmeyen bir sozlesmeyi yenilemeye
yetkisi yoktur.
ahas var. Tiirk-ls ve Teksif gibi
sarv kuruluslarin karsi koymala-
rime ragmen iscilerin destegiyle
isbasma gelen FEcevit Hiikiimet’i
var isbaswmda. Byle bir hiikiimet’in tabanin-
dan kopmus bir avug sézde sendikalwa ina-
narak isler yapmasy diisiiniilemez.
tlarca wyutulan Siimerbank ve
ozel sektorde isverenlerin baskisi
ile istemiyerek bu sar kurulusa

odedikleri odentilerin nasil har-

candigwm bilen isciler yasal engellerin kalk-
maswm sabursizhikla beklemekteler.
kstil isgileri Sendikasi yurdun
her wyoresinden hizmete c¢agiril-
maktadwr. 1974 wphnda sona ere-
cek toplu is sozlesmelerinden once
yiiriirlitkteki yasalar degismedikge hepsine
ulasmasy olasihgr yoktur. Istanbul, Gazian-
tep, Elazg, Usak, Adana, Izmir, Edirne,
Cerkezkoy'de aculan subelerimizden sonra
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Nagzilli, Kayseri, Konya Ereglisi, Manisa,
Demirli, Bursa, Malatya, Diyarbakwvr, Eski-
sehirden cagwanlara. kogmak hizmet etmek
ister Tekstil. Ne var ki; yurirlikteki yasa-
larn igerdigi biirokrasi yiiziinden hepsine
yetisme olanag: yok. Sendika degistirmede
bir oliisii Ozgiirliik getirilmistir. Noter ara-
cihgr ile istifa giicliigii kaldimlamamis ol-
makla birlikte yeni siyasal iktidarca akit
sendikadan ayrdanlarm haklary kesilemez,
Devlet kesiminde artik. Ozel sektore gelince
iscilerin tutmadige sendikalarla isbirligi yap-
makta direnen akilswz isverenler ¢ogunlukia-
lar. Fakat bunun da sonuna geliyoruz. Hii-
kiimet programnda 275 sayilv Yasa’nmn top-
lu is sozlesmesi yetkisinin belirlenmesine
iliskin maddelerin degistirilecegine yer ve-
rilmistir. Bu degisikliklerden sonra isciler
ozgiirce sendika segme olanagw bulacaklar-
dir. Fakat ne zaman?
ize kalwrsa genel af ve biilce ya-
sasindan sonra Oncelik ve ivedi-
likle yasama organlarina getiril-
mest. gereken ilk yasa bu olmah-
dar. Sunu da sbyleyelim ki: Yasa’nan gorii-
giilmesi swraswmda egemen cevrelerin ve sar
kuruluglarun destekgileri tirlii engellemeler
yapabilirler. Bunun igin Yasa giiciinde bir
kararname ¢ikariimasimnda yarar vardir. Ece-
vit Hiikiimeti'nin is¢i kesiminde huzur ve
refah saglamak istedigini biliyoruz. Vede
diyoruz ki; Hiikimet’in uzun omiirlii olmasi
dgin bilyiik toplamlara dayanmas: gerekir.
Bu destek ancak iscilerin inandiklar, sendi-
kalar etrafinda biitiinlesmesi ile saglanabilir.
Is¢i sumfuan llarca egemen gevrelerin si-
yasal iktidarim destekleyen sozde sendika-
larwm sultaswmda birakilmas: Hiikiimet igin de
zararh olacaktir. Bu gercekleri bildigini san-
digymiz  Ecevit Hiikiimeti'ni bir kez daha
uyarmak istiyoruz. Bizden soylemesi.




Sozliikte dengelemek igin yapilan agik-
 lama style: «Kuvvet katarak veya eksilterek
denge haline getirmek».

Bugiinlerde genis genis ag¢iklamasmm

soylevierde, gazete we dergilerde buldugu-
muz <halk sektorii» kavrama, dengeleme an-
layrsima tam olarak uymakia.
; Sermaye egemenligine dayanan kapita-
list yontem, salt ekonomik hayata degil, si-
yasal iktidara da egemen olmaktadwr. Son
segimlerde biiyiik halk kesimi siyasal terci-
hini, sermayenin tersi dogrultuda kullanl-
mastir. Ancak bu siyasal tercihin siireklilik
kazanmasi igin, ekonomik giicliliige de er-
mesi ve bu amagla da Orgiitlenmesi gerek-
lidir. lste bugiinkii siyasal iktidarvmiz, hall
sektoriinii yaratarak sermaye egemenligini
halkw yararima dengelemek igin «halk sek-
torii» kavramwm yaratnastr.

Yaratmistir, demek ne denli dogrudur?
Kapitalist diinya goriisiinde olan AP iktidar
ve onun dogrultusundaki siyasal iktidar olu-
sumlar da ayni terimi asagr-yukary kullan-
maglardir. Ornegin 3. bes yilhk Plan’da «3.
kesim» denilmis Kiigiik tasarruflarin, koope-
ratiflerin girisim ve orgiitlenmeleri, sendika-
larm yatvrimlary, sosyal giivenlik kurulusla-
rinn girigimleri «3. Kesim» dginde diigiiniil-
miistiir. Demek ki, yeni bir bulus degildir
halk sektériimiin  olugum bigimi gozoniinde
tutulursa... Ancak amaglama farkhhk goste-
recektir. Kapitalist wuygulamada 3. kesim,
ya da halk sektorii, kapitalist ekonomiye
kaynak ve canhlik verecek bir wnsurdur. So-
nuglardan sermaye yararlanacak, halka do-
niisiimii, yansymast (yarar yoniinden) tutar-
I olmayacaktir. Oysaki karmaci, ya da
«dengeci» gorisi simgeleyen siyasal iktida-
rimizin dilinde ise, halk sektorii, ele gegecek
sonuglar bakvmwndan farkh bir bakisa da-
yanmaktadwr. Halk sektoriiniin basarly ol-
masr halinde, trostlesmis sermayeye karsy
bir alternatifi halk yaratmig olacak, boylece
sermaye egemenligi torpiilenerek, siyasal ik-

tidar kesin etkileme olanagi elinden alinmis
olacaktar.

Béyle bir kavrami benimsemenin, siya-
sal iktidarmn amaca varacak genis kapsamh
stratejisine uygun diisecegi de ileri siiriil-
mektedir. Halk sektorii kavramwmda siyasal
iktidarin toplumw politik kucaklayrsmdaki
anlam _ kesinlik kazanmaktadwr: Giderek
«baty tipi» sosyal demokrat bir uygulama...

Suflarin belirlenlestigi, hazh bir orgiit-
lenmenin 'buhmduﬁu Tirkiye’nin bu ortaman-
da <halk sektorii» kavramwn ne denli ¢o-
ziim getirecegi tartigilacak onemdedir. Bati
tipi klasik bir sosyal demokrat uygulamaya
gegis igin halk sektorii arag yamldigwmda,
Tiirkiye sosyo-ekonomik yonden daha da
gerileyecektir. Qinkii gordiigiimiiz kadarwyla
kamusal girisimler torpiilenebilecek, Ozel
sektor urkitilmeyecek, halk sektorii ismiyle
piyasa kurallarma uwygun bir isletmecilik ya-
ratiacaktwr. Bu igletmeciligin ne denli ve-
rimli olacagy da siphelidir. Bu ise sendika-
larin bulastirilmast halinde ise, amagtan sap-
tirmamn yannda sunifsal bilinci torpiileme
de sozkonusu olacaktyr. Sendikalarin, ozel-
likle devrimci miteligi bulunan sendikalarin
yeni kavramlara, yeni buluslara dikkatlice
yanasmalart emekei sumfwm siyasal iktidar
anlawnsy bakvmwndan zorunludur.

Halk scktorii gibi kaypak kavramlar
yerine, yeni CHP’nin sosyal demokrat anla-
yistan ¢ok farkh bir demokratik solun taba-
nmyla da olusturulmas: igin Ozgiirlitkeii kav-
raywsman yambasinda, Anayasa’nn «kamu-
lastirma» dahil, sosyal ve ekonomik hiikiim~
lerini uygulama iddiaswmma girmesi Tiirkiye’-
ye cok seyler kazandirabilir. Bu kazancwn
iginde olusmus, tartisilmis ve acik terimler
de bulunacak, kotii bir dengleme politikast
iflas edecektir.

Egemen suify iirkiitmemek igin yeni te-
rimlere sarilma da bir édiin (tdviz) dir; bir
kez verilmeye baslandr ms, gerisi gelecektir.

= dullats Sert=—



Butlin isciler 6grensin
Bilenler bilmeyenlere 6gretsin!

Lo 1 MAYIS
ISCI BAYRAMIDIR

Ulkemizde egemen cevreler
tarafindan «Bahar ve Cicek
Bayrami» olarak gosterilmek
istenen 1 Mayis, aslhinda isci
bayramidir. 1 Mayis biitiin diin-
yada isci bayrami olarak kut-
lanir.

1 Mayis neden isci bayra-

midir?

Bundan 88 yil dnce 1 Ma-
yis 1886'da Amerikan iscileri
insanca calismak, insanca yasa-
mak icin demokratik haklarim
kullanarak bilyiik bir grev or-
giitlemiglerdi. Amaclar:, pat-
ronlarin igcileri giinde 15-16 sa-
at caligtirmalarima son vermek,
8 saatlik iggiiniinii kabul ettir-
mekti. Daha onceki orgilitsiiz
grevlerinden gerekli tecriibeyi
edinen Amerikan iscileri bu kez
daha iyi Orgiitlenerek biitiin
Amerika'yn saran bir Genel
Greve baglamiglardi. 1 Mayis'da
baglayan greve katilanlarin sa-
yist 600 bini agsmisti. Yalmz Si-
kago sehrinde greve katilan isci
sayist 80 binin iizerindeydi
Toplantilar, yiiriiyiisler diizen-
leyen iscilerin hakh istekler:
herkes tarafindan kabul edilip
destekleniyordu..

Diinyanin bircok iilkesinde
Amerikan iscilerini desteklemek
amaci ile grevler yapihyordu.
Genel grev yaygmlastikca isci-

lerin birligi giicleniyor, bir cok
isci hak alma miicadelesini da-
ha iyi kavriyor, greve katili-
yordu.

Sermayedarlar, giiglenen
isci simft hareketi karsisinda
endigeye diistiiler. Bu giiclii di-
renigin dagitilmasi, birligin bo-
zulmasi igin yollar aramaya
bagladilar. Ciinkii patronlarm
kdr tutkular1 isci smifimn
insanca cahigmak ve yasamak
istegiyle catisiyordu,

3 Mawis’ta yiiriiyils yapan
iscilerin iizerine polis ates actu.
Bir igci  oldiiriildii. Isciler bu
olayi1iprotesto etmek amaci ile
4 Mayista daha biiyiik bir gos-
teri yliriiyligii diizenlediler. Yii-
rilyiisii sabote etmek, kargasa-
ik cikarmak isteyen bir patron
usagil kalabalifin ortasina bir
bomba atti. Cikan karisikiig1
firsat bilen polisler iscilere sal-
dirdilar. Sendikacilar ve isci 6n-

derleri tevkif edildi.
21 Haziranda isciler mah-

kemeye verildi 4 igci idam edil-
di.

Olay bir ¢irpida biitiin diin-
yaya yayildi.  Almanya’da,
Fransa’'da, Ingiltere'de dayams-
ma grevleri ve gosteriler hizlan-
di. Diinyadaki biitiin isciler bir-
lik oldular. Yilmadilar, bozul-
madilar, dagilmadilar, korkma-
dilar. Daha da giiclendiler. Ci-

karlarmin aym oldugu bilincine
varan iscilerin giichirligi karsi-
sinda sermayedarlar, 8 saatlik
iggiiniinii kabul etmek zorunda
kaldilar. Isci simfimin miicade-
lesi kan pahasina basariya ulas-
t1. Isci sinif1, 8 saatlik isgiiniinii
bir hak olarak patron smifin-
dan koparip aldi

1889’'da biitiin diinya isci-
leri 1 Mayis' isci bayram ola-
rak kabul ettiler.

iste 1 Mays budur. Isci si-
nifinin miicadelelerle dolu tarihi
boyle anlatmakta, boyle yaz-
maktadir.

Bugiin biitiin diinyada isci-
ler 8 saatlik isgiinii esasina go-
re calismaktadirlar, Yani, yigit
bir miicadele ile alinan bu hak-
ki1 kullanmaktadirlar. Onun i¢in
bu sanli genel grevin baslangici
olan 1 Mayis biitiin diinya isci-
leri tarafindan igci bayrami
olarak kutlanmaktadir.

Iseci simifimin tarihi miica-
delelerle doludur. Her isci de
tarihini bilmek, ondan ders ala-
rak miicadele etmek zorunda-
dir. Bilgili oldukca giiclenece-
giz. Giiclendikge hakkimiz1 ala-
cagiz. Nasil fabrikamizda birlik
olarak patrondan hak ahyor-
sak, sendikamzda ve siyasal
partimizde birlik olarak da pat-
ronlarin  somiirii  diizeninden
hakkimiz1 alacagiz.



YUNANISTAN

Son giinlerde basmin diline
doladig1 bir konu var «Yuna-
nistan» sorunu! Bu konuda ge-
rici, karsi devrimci Orgiitler
bir de miting tertiplediler. Biz
aym sorunu dogru temellere
oturtarak, igci siif1 diigiincesi-
nin 1s181nda tahlil etmek istiyo-
ruz.

Soruna iki temelden hare-
ket ederek bakmak gerek. Bi-
rincisi, petrol trostlerinin Ege-
deki petrol yataklar iizerinde
oynadiklar1 oyunlar ve Nato’-
nun buradaki petrol yataklar-
na olan ihtiyaei... Ikincisi ise
su gercek: Emperyalist iilkeler,
ezilen iilkeler iizerindeki baski
ve sOmiiriilerini devam ettire-
bilmek icin, pazarlar: durumun-
da olan bu iilkelerde bir oyuna
bagvururlar. Ezilen iilkeler
halklarini birbirlerine diisiir-
mek, onlar: birbirlerine kirdirt-
mak, boylece o bdlgedeki dev-
rimei miicadeleyi parcalamak,
halklar1 yaniltmak, onlar1 bag-
ka hedeflere yoneltmek. Iste bu
temel goriigler 1s1ginda, Tiirki-
ye ve Yunanistan iligkilerine ba-
karsak, varacagimiz sonuc ba-
sindan ve bu konuda miting
tertipleyenlerin vardiklar1 so-
nuctan cok farkh olacaktir,

Osmanh Imparatorlugu dé-
neminde Yunan halki impara-
torlugun boyundurugu altinda
bir halkti. Bu boyunduruktan
uzun bir milli miicadele dénemi
gecirerek kurtulabildiler. Ba-
gimsizhk istemek, bunun icin

10

miicadele etmek ve kazanmak
Yunan halkinin en dogal hak-
kiydi. O donemde Yunan halki-
nin, ezilen ulus halkinin ezen
ulus halkina karsi duygu pek
hakli 6fkeyi duymas1 da dogal-
du.

Onlarmm bu hakh 6fkesin-
den daha sonra birinci paylas-
ma savagl donemi de, emperya-
list giicler ustaca yararlandilar.
Yunan halk: kadar ezilmig olan
halkimizin emperyalizme karsi
verdigi miicadeleyi ulusal kur-
tulug savasimizi ezmek igin Yu-

nan halkini masa olarak kul-

YunNAN CUNTASI
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landilar. Ve ikisi de ezilen, so6-
miiriilen iki ulusu birbirlerine
kirdirmay: becerdiler.

Ondan sonra hem Yunanis-
tan’da, hem de yurdumuzda
karsihkh bir oyun oynandi. Iki
ulusu birbirine diigman etme
eylemi ta ilk okulda bagladi ve
sistemli bir gekilde siirdiiriildii.
Halklar kandirmldilar.

Bu oyunun ardinda ise iki
ulusun yeni halkin giicleri, ulus-
lararas) sermaye ve onlarla is-
birligi halindeki burjuvazi ve
diger hakim smiflar vardi. Oy-
sa, iki ulus da emperyalizmin
baski ve somiiriisii altinda, pa-
zar durumunda olan uluslard:.
Tki iilkede de isci simif1 ve diger
halk wiginlarin  somiiriilmek-
teydi. Hala da oyle. Iki halkin
gecmigleri birbirlerine benze-
mektedir. Gelecekleri de benzi-
vecek.

Biz, emperyalizme karsi
savastik. Yunan halki da oyle.
Bu ugurda binlerce yurtsever
Yunanh iskence gordi. Kursun-
landi...

Biz, her tiirli demokratik
hkalarin kisitlandigr bir baski
dénemi gecirdik ve bundan bir
siire icin de olsa kurtulabildik.
Yunan halk: hala fasizmin pen-
cesinde. Her tiirlii Ozgiirligi
elinden alinmig, fasizmin zinci-
rini kirmak icin miicadele edi-
yor.

Yunanistan'da Tiirkiye
diismanhgm yayan, yanhs bir
politika giiden giicler sunlar:
Yunan burjuvazisi, emperyalist



giicler, CIA ajanlar... Cunta-
nin ardinda petrol trostleri var.
Bizde de yaygaray: basan-
lar, hiikiimet politikasin1 begen-
miyen, miting tertipleyip, gaze-
telerinde veryansin edenler ha-
kim smiflar, uluslararasi1 ser-
maye CIA ajanlaridir. Amag,
hem uluslar1 birbirine diisiir-
mek, halki yamltmak hem de
meveut hiikiimeti, koalisyonu
yipratmak, cokertmeye cahs-
mak icin oyunlar tezgéhlamak-
tir.
Bizler bu oyunlara karsi

uyanik olmal, sorunlar1 dogru
tahlil etmeli, her konuda oldu-
gu gibi bu konuda da yanhs go-
riiglerin, diisiincelerin yayilma-
sim engellemeliyiz.

Sunu bilmeliyiz ki; hicbir
halk bizim diismanimiz degildir.
Hele ezilen diinya halklar: hic¢
degildir. Hicbir iilkenin isci si-
nifi bizim diismammiz degil,
dostumuzdur. Yunan halki, kar-
dés halktir. Yunan ig¢i smifi
dost ve miittefik isci simifidir.
Ciinkii, hedefimiz aymdir. Ulus+
lararas1 sermaye ve onlarla is-

birligi halindeki, onlarla icice
gecmis durumdaki kendi burju-
vazimiz.

iki iilkedeki ig¢i simif mii-
cadelesi birbirini etkileyecektir.
Bizler aym zincirin ayn1 kiril-
mas1 gereken zincirin birer hal-
kasindayiz ve bu zineiri birlikte -
kiracagiz. Kurtulusumuz birlik-
te olacaktir.

Fagizme karsi, emperyaliz-
me kars: miicadele eden Yunan
halki, Tiirkiye emekeilerini,
Tiirkive iscilerini, devrimeileri-
ni yaninda bulmahdir.

BURJUVA BASINI YALAN SOYLUYOR

Sag-Sol atismasi degil

fasist saldirisi var |

Gegtigimiz giinlerde Istanbul, Erzurum ve
Tunceli’de bazi olaylar oldu. Sermaye yanhst
basmmin «sag-sol catigmasi bagladi», «Anargist-
ler olay cikartti» gibi mangetlerie yalan-yanhs
halka duyurduklar: bu olaylar neydi? Nasil ol-
mustu? Olaylar1 kimler cikartmigti?

Bu olaylar sag-sol catismasi degildir, Dog-
rudan dogruya sermayenin emrindeki sagcila-
rin yurtsever genclik 1iizerine saldirmalar: ile
baslamistir. MHP’ne bagh olup, kendilerine ko-
mando adi verenler cesitli 6grenim merkezle-
rinde olaylar cikartmis, tabanca, bigak ve sopa
ile saldirilarda bulunmuslardir. Peki buna se-
bep neydi? Meclislerde goriisiilmekte olan Af
kanunu kapsamina devrimcilerin girmesini 6n-
lemek, cesitli ogrenim merkezlerindeki devrim-
ci gencligi sindirmek, ilk sebepler olarak go-
riilebilir. Ancak MHP’'nin fagist komandolari-
nin, Tiirkiye'deki Tekelei Burjuvazinin emrinde
oldugunu unutmamak gerekir. Amerikan em-
peryalizmine gobeginden bagh olan tekelei bur-
juvalarin biitiin istekleri ise, Tiirkiye'deki de-
mokratik diizeni ortadan kaldirip yerine kanh
fagist bir diizen getirmektir. Boylece halk Kkit-
lelerinin en kiiciik demokratik istekleri bile sus-
turulacak, baski, zuliim, igkence biitiin yurtse-
verleri ezerken onlar somiiriilerini bin misli

arttiracaklardir.

Bugiin Tiirkiye'de iktidarda olan CHP -
MSP koalisyonu, genig halk kitlelerinin biitiin
taleplerine cevap verecek durumda degildir.
Ancak, hiikiimet bir takim demokratik girigim-
lerde bulunmaktadir. Iste tekelci sermayenin
bu demokratik girisimlere bile tahammiilii yok-
tur. MHP Genel Bagkani A. Tiirkes «Amerika
ile iyi iligkiler iginde bulunmak l4zxm» derken,
fagist dergiler yurtseverlere ve devrimcilere
kars1 «i¢-savas» cikartma tehditleri savurmak-
tadir.

Fagist saldirganlara kars: her zamankin-
den uyanik olmak zorundayiz. Ciinkii, MHP'li
komandolar olay cikartmak icin firsat kolla-
mak bir yana, firsatlar1 da kendileri yaratma
cabas i¢indedirler. Bu pis oyunlar1 Haruniye’-
de ortaya cikti. Gece duvarlara orak-cekic res-
mi asip daha sonra solcular duvarlara orak -
cekic resmi asti diye yaygarayr basanlarin

+MHP’ye bagh fagist komandolar oldugu anla-
sild1 ve bu kisiler yakalandi.

Iste biitiin  bu saldirlar emperyalizmin
usag tekelci burjuvalarin fasist bir diizen icin
tezgdhladiklar: tertiplerdir. Isci simfi ve bii-
tiin yurt severler bu tertiplere karsi uyanik ol-

malidir.




GENEL TEMSILGILER VE YONETICH

Biyiik toplantida baskanhik kurulu.

Sendikamiz ana Tiiziigi
uyarinca yapilmasi gereken ge-
nel temsilciler ve yoneticiler
toplantis1 uzun zamandan beri
yvapilamamigti, Yapilamamasi-
nin nedeni uzun siiren bir siki-
yonetim donemi ve ozgiirliikle-
rin alabildigine kisitlandig1, top-
lantilarin  yasaklandig1 bir or-
tamdan yeni ¢ikilmig olmasin-
dandi. Genel temsilciler toplan-
tist 7 Nisan 1974 giinii Istan-
bul'da yapildi. Toplantiya Is-
tanbul ve Anadolu Subelerine
bagh igyeri temsilcileri, sube
yoneticileri, Genel Merkez Yo-
neticileri katildi. Cok sayida
basin gorevlisinin de izledigi
toplant;, kamu oyunda oldukca
ilgi gordii. Toplantiy1 acan Ge-
nel Baskanimiz Riza Giiven ko-
nugmasinda: Gecirdigimiz ola-
gan iistii donemi, anayasanin
degistirildigi, ozgiirliiklerin ala-
bildigine kisithandiga ortam
elestirerek basladi. Ozetle sun-
lar1 soyledi: «12 Mart sonrasi
ara rejim doneminde ozgiirliik-
ler kisitlandigi, Anayasanin de-
gistirildigi Ozgiir sendikacihgn
yok edilmek istendigi dénemde
vapilmak istenen toplantilar
yapillamamistir. Ama tekstil bu
dénemde susmamisg iizerine dii-
sen gorevi yerine getirmistir.

Ayriea yurt capinda orgiit-
lenme caligmasi yapilmig once
Gaziantep, sonra da Usak, Ada-
na, Eldzig, Izmir'de calismalar
yapilmig, subeler kurulmustur.
Simdi de Siimerbank olan her
yerde caligmalar devam etmek-
tedir. Gecen Genel kuruldan bu
yana tekstil daha atilgan bir
politika izlemis, Tiirk-Ig’in ak-
sine sendikalarin ve iscilerin

politikanin olmalarini
savunmustur.

Partiler iistii politika gorii-
gii Amerika'dan CIA Ajanlar
tarafindan ithal edilmis bir gé-
riistiir. Sendikaci maskesi ta-
kinan ajanlar egemen ceyrele-
rin.yararma-alan partiler-iistii
politika goriigiinii Tiirk-Is gibi
bazi igci orgiitlerine sokmuslar-

icinde

dir. Boyle orgiitler egemen cev-
relerin kendilerine verdikleri
gorevi yapmaktadirlar.

14 Ekim secimlerinde CHP’
yi demokratik haklarin ve 06z-
giirliiklerin geri getirilecegi ve
isei simifindan yana vaatler bu-
lundugu icin destekledik. Isci
smifindan yana cahstiklar: sii-
rece de destekleyecegiz..

Yurdumuzda egemen cev-
reler ve Emperyalistler biiyiik
oyunlar pesindedirler. Bu yiiz-
den Koc, Eczacibas: halka kar-
g1 oyunlar 6grenmek icin su an-
da Amerika’dadirlar.

Kidem tazminatlarinin 30
giline cikartilacagi soylentileriy-
le birlikte tazminatlarin sigorta
ettirilmesi meselesi ortaya atil-
di. Bu iscinin iggiivenligini or-
tadan kaldiracak, igsizler ordu-
sunu arttiracaktir, Kidem taz-
minat1 ig¢inin  amortismamdir.
Biz kidem tazminatlarinin si-
gorta ettirilmesine karsi aiktik
ve cikacagiz da.

Asgari iicret komisyonu
toplanmig durumdadir. Yasala-
ra gére komisyona igveren tem-
silcileri, hiikiimet ve en biiyiik
igs¢ci konfederasyonunun yani

Cesitli isyeri ve yurt sorunlarmmn dile getirildigi toplantidan bir

goriiniis.



R TOPLANTIS! YAPILDI

Tiirk-Is’in temsileileri vardir.
Bu komisyonun kurulusu Ana-
yasaya aykiridir. Asgari iicret-
ler bugiine kadar ne yasalar ne
de prensiplere uygun olmamis-
tir. Mahmutpaga usulii pazar-
likla saptanmistir. Hiikiimet bu
konuda gecerli bir aragtirma
yapmali asgari ilicretin gercek
degerini tespit etmelidir. Bu-
nun disinda da kalifiye isciler,
emekliler, dullar da v.b. baska
da diisiiniilmeli asgari gecim
indiriminin tabani yiikseltilme-
lidir. Asgari iicret vergi disinda
tutulmahdir. Ciinkii, asgari iic-
ret kutsaldir.

Vergi rejimi degistirilmeli
herkes gelirine gore vergi ver-
meli, vergi yiikii emekci halkin
iistiinden alinmalidir. Bir yilhk
kazanc1 asan kidem tazmina-
tindan da vergi alinmamahdir.
Harclar kanunu degistirilmeli
iscinin verdigi vergilerle kuru-
lan mahkemelerde davalarma
bedava bakilmahdir. Serbest
sendika secme hakki verilmeli
referandum gerceklesmelidir.
Kira yasasi ele alinmali, kira
fiyatlar1 ¢ 50 indirilerek don-
durulmalidir. Bu arsa ve bina

spekiilasyonunu kaldiracak en
iyi tedbirdir,

Egitim seminerleri gecmis
donem iginde yapilamamigtir,
Egitim yapmak zorunludur. Bu
yapilacaktir.»

Riza Giiven'den sonra soz
alan konusmacilar da is¢i sini-
fimizin genel sorunlarmna degin-
diler, .Neyir'den Celdl Giiney;
igsei kiyimina karsi, emekli po-
lis subaylarin ispiyonlarina kar-
s1 alinmas: gereken tedbirlerin
neler olabilecegini sordu. Top-
kapi sube yonetim kurulu iiyesi
Mehmet Sahin konusmasinda:
«Isei smif) tarafsiz kalamaz.
Tarafsizim demek meydani bosg
birakmaktir. Uretim araclarinin
miilkiyeti igverenlerin elinde ol-
dugu siirece isci sinifinin elinde
birgey  kalmayacaktir. Fiyat
kontrolu egemen siiflarin eljn-
de oldugu stirece toplu sozles-
me ile aldiklarimizi toptan ala-
caklardir. Onlarin ellerini cep-
lerimizden cektirmek icin siya-
sete girmek Zorundasmiz. Sinif-
L toplumda, igci smifi kollektif
calistig1 icin en iiretken giictiir.
Devrimei, ilerici sendikalara s6-
ziimiiz yok. Yillardan beri isci
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Beyaz Saray diigiin salonunda vapilan biiviik temsileiler toplan-

tisi izleyen bir grup.

smifim1 egemen smiflara yem
eden gangster CIA ajanlarin-
dan sendikalarin kurtarilmasi
gerekir. Bu da, ilerici devrimei
sendikalarla biitiinlesmekle
olur» dedi. Karaca’dan Recep
Asar, egitim ve Halil Tun¢'un
sosyalist parti konusundaki de-
mecine deginerek goyle dedi:
«Egitim sorununa deginmeden
duramiyacagim. Egitilmeden ig
yapamayiz. Isci simfinm sorun-
larmma sahip cikmahyiz. Temsil-
ciler gorevlerini yapabilmeleri
icin egitilmelidirler. Halil Tung
sosyalist partiden s6z ediyor.
Biz Halil Tunc¢’un kuracag sos-
yalizme de inanmiyoruz. Isci si-
nifi partisini kurarken Halil
Tunc'a sormayacaktir.

G. Antep Sube
Bagkani Mehmet Ali Tiryaki
konugmasinda egitim sorununa
degindi. Sendikalarin igci smifi-
m kurtulusa ulastiracak orgiit-
le olmadigim1 sendikalarin go-
revinin isci simmifini egitmek ve
bilinglendirmek oldugunu séyle-
yerek soziine goyle devam etti:
«Kapitalist diizende yasiyoruz.
Cark: tersine cevirmek bizim
davamiza sahip ctkmamizla ola-
caktir. Oniimiizde zor bir dé-
nem var. CHP referandumu ci-
karmalidir. Eger igcinin yanin-
da goriinen milletvekilleri bun-
lar1 yapmazlarsa onlara da soy-
leyeceklerimiz olacaktir. Isei
smifimin her geyi egitime bagh-
dir. Egitilmedigi siirece attigi
adim bilemez. Toplantiya CHP
Istanbul Milletvekili ve Tekstil’-
in eski Genel Baskam Bahir Er-
soy’'da katilmistir. Bahir Ersoy
vaptigi konusmada «Ozgiirliik-
lerin kisitlandig: giinlerde Tiirk-
Is’in sesi cikmamistir. Bugiin
hiikiimetle beraberiz diyorlar.
Kanun baskis: ile ayakta duran
sendikalarin sonu gelmistir.

REFERANDUM programimiz-
da var. Elbette gerceklesecek-
tir.» demistir.



ISCI HAKLARININ
ONLEMEK iCIN

Sendikalarin kapatilmak is-
tendigi, grevlerin yasaklandigi,
Anayasanin igci simifi ve halk
yigmlan aleyhine degistirildigi,
Ozgiirliiklerin  kisitlandig:r  bir
donem gecirdik. Yeni segimler
yapildi. Isci smifimiz secimlere
kendi partisinden yoksun girdi.
Secimlerde kendisine en yakin
buldugu CHP'yi destekledi. Or-
tak bir Hiikiimet kuruldu. Ku-
ruldu ama; igci simifimiz hiikii-
met programinda vaadedilenle-
rin hi¢ birini heniiz gercekles-
medigini gordii. Nedir ig¢i simi-
finin istekleri? Gercgeklegmesi
miimkiin olmayan asir1 talepler
mi? degil, hicte degil. En de-
mokratik haklardir istekleri-
miz.

@isci haklarm kisitlayan
yvasalarin (Sendikalar, toplu is
sozlesmesi, grev-lokavt Yasasi,
dernekler Yasasi) degistirilme-
sidir, istegimiz.

@ Asgari iicretin insanca ya-
samamiz1 saghyacak bir diizeye
cikarilmasidir istedigimiz. ..

@ Kidem tazminatinin ii¢ yil
kosulu aranmaksizin her yil icin
15 giinliik yerine bir aya cika-
rilmasidir istedigimiz..

@rFiyat artislarimi 6nleyecek
tedbirlerin alinmasidir istedigi-
miz...

@ Kiralarin % 50 indirilmesi
ve dondurulmasidir istegimiz. ..

.Vergi Kanununun diizeltil-
mesi ve asgari gecim indirimi-
nin yiikseltilmesidir istegimiz. ..

@ Gercek barisi saglayacak
genel affin cikariimasidir... iste-
gimiz.

Hiikiimet programinda da
yer alan bu isteklerimizin ger-
ceklegmemesi icin ucuz igel ca-
hstirip bol kazanc saglamaya
aligmig isveren smmfi dort bir
yandan saldiriya gecti.

BiRINCi SALDIRI :

Affi engellemek

Bir yildan fazla bir zaman-
dir sozii edilen genel affi en-
gellemek icin bilyiik yaygaralar
kopartildi. Koalisyon ortakligi-
nin catladigim, catlayacagmi
biiyiilk sermayenin emrindeki
gazeteler giinlerce yazdi. Mee-
liste af kanunu kabul edildi.
Fakat koalisyon catlamadi. Par
lementoda isveren smmifimin tem-
sileileri say:1 olarak cogunlukta
oldugu icin af tasarisi kusa cev-
rildi. Tekrar meclise gelecek
kabul edilecek, edilecek ama iki
ay daha uzayacak af sorunu.
Af konusundaki saldirinin tek
basina basari saglamadigim go-
ren sermaye smift yeni saldir-
lara gecti.

iKiNCI  SALDIRI :

Is adamlarinin govde
gosterisi

2 ve 3 Nisan giinleri Ta-
rabya Oteli'nde toplanan is
adamlarm Hiikiimetin tutumunu
elestirdiler. Ele aldiklar: konu-
lar: Asgari iicret, kidem tazmi--
nati ve toplu ig sozlesmelerle
verilecek iicret zamlar idi.

Hiikiimet sozciisii kidem
tazminatlarinin 15 giinden bir
aya cikarilacagin radyodan ildn
etmisti. Hemde Hiikiimet prog-
raminin okundugu giinden ge-
cerli olmak iizere. Isverenler bu
duruma c¢ok sinirlenmigler ve
gozdag1 vermek icin toplu isci
cikisina bile gitmiglerdi. Ara-
dan zaman gecince tazminatlari
sigorta ettirme tezi atildi or-
taya. Bu eninde sonunda igve-
renlerin igine yariyacakti. Yeni
bir kredi alan1 bulmusg olacak-
lardi. Neyse ki, kidem tazmi-
natlarnin sigorta ettirilmesinin
vasaya aykir1 oldugu cikti or-
tava. Kidem tazminati sorunu
heniiz ortada. Isverenler kendi
istedikleri gibi c¢oziimlenmesi
icin bastiriyorlar, bastiracaklar.
Asgari iicret sorunu coziimlen-

medi, coziimlenecek. Ama; Ki-
min istedigi yénde; iscilerin mi
igverenlerin mi? Igverenler bas-
tiriyor, bastiracaklar...



VERILMESINI

ISVEREN SINIFI
SALDIRIYA GECTI

UCUNCU SALDIRI :
Kog’un bayiler toplantisi

18 Nisanda biiyiik kapita-
list Vehbi Ko¢ grubuna bagh
bayilerle bir toplant1 yapti
VEHBI KOC bu toplantidan
énce NEJAT ECZACIBASI ile
Amerika’da idi. Amerikali pat-
ronlarla yerli ortaklar1 Kog¢ ve
Eczacibasimn Hiikiimet'e sal-
dir1 karar1 aldiklar1 anlasilmis-
t1. Kog; bu karar1 bayiler top-
lantisi ile daha genis bir alana
yayiyordu. Hiikiimeti tehdit

ederek «Yatirimlar durmustur,
bundan ileride biiyiik zararlar
dogar» diyordu. Hovardaca har-
canan tesvik tedbirleri, (Devlet
kasasindan verilen diigiik faizli
paralar) kredi musluklan kisil-
misti.

Hiikiimet; kontrolune gir-
mek istemiyordu, Bu durum;
biiyiik kapitalistimizi c¢ileden
gikartiyor ve diyor ki; «Hepi-
miz aym gemi icindeyiz, gemi
batarsa hep beraber batacagiz.»

BATMAK MI? fsci simfi-
miz ve yoksul halkimiz bogazi-
na kadar batmigtir. Batakhgin

icinden diize citkmak icin ugra-
siyor. Koc icin batmak, bizim
icin diize cikmaktir.

Kog¢ kapitalist smifin bir
iiyesidir biz ise igc¢i simifinin. Ci-
karlarimiz birbirimize terstir.
DUSUK UCRETLE isci calisti-
rip somiirmeye aliganlar tath
kazanglarindan biraz olsun fe-
dakarhk edemezler. Kavga bu-
nun kavgasidir. Hiikiimeti teh-
ditlerin temel nedeni budur. Bu
kavgada orgiitlii ve giiclii olan
kazamir. Igci haklarmmin veril-
mesini engellemek icin girigilen
hiikiimeti yipratma saldirilarina
karsi uyanik olmalhyiz.

ﬁ_\
T 2




KIDEM TAZMINATI

@ sverenler; 1963 ten beri kidem
tazminatlar, iizerinde oynadiklari
oyunlars son giinlerde baska bi-
cimlerde oynamak gabanswdalar.

1968’deki kwdem tazminatlar icin Sosyal Si-
gortalar Kurumu'na prim ddeyip, tazminat
ddeme yiikiimluliigunit de kuruma yiiklemeye
cahgmiglards. Bunu, i5¢i simfimn direnisiyle
karsilastiklarmdan basaramadilar. Son giin-
lerde de «grup sigortasw diye bir sey ortaya
attilar.
rup sigortasy ile kastettikieri scy
su: lsverenler ozel sigorta sirket-
leri ile anlasacaklar. Isveren sigor-
ta sirketine belirli bir prim ddeye-
cek. Sonra da isten isgi ¢ikartma durumun-
da, kidem tazminatim Odenen primleri as-
mamak sarty ile sigorta sirketinden alarak
odeyecek.
unun A.B.D. ve bazi Bati Avrupa
iilkelerinde de.uygulanan bir bi-
cim oldugunu da ayrica behrti-
yorlar. Evet, A.B.D/de ve Batt
Avrupa iilkelerinde buna benzer bir uygula-
ma var ama bu bicim isverenlerimizin yap-
mak istediklerinden oldukga farkh. Kadem
tazminatr dwgnda, yalmzca emeklilik, oliim
ve muvazzaf askerlik gibi durumlarda-wygu-
lanan ek bir tazminat olarak var. Bunun
6denme bigimi de, bizim isverenlerimizin dii-
siindiigiinden farkh. lsveren primi sigorta
sirketine yatirwor, alacaklh olan ise isci.
Oysa bizde yapumak istenen sekli boyle de-
gil. lsveren primi sigorta sirketine yatira-
cak, isten isci ¢ikartma durumu dogdugunda
yine isveren sigorta sirketinden alarak isciye
tazminatim verecek. Sigorta sirketinden bu
parayy alabilmesi igin yalmzca boyle bir du-
rumun dogmast yeterli. Ama bunu isgiye
sdemiyebilir de. Ornegin: «Bana yan bak-
ti...» ya da «Bana ... diyerek serefimle oyna-

dr...» diye isciyi 17. madde ile isten atp taz-
minati isciye Odemiyebilirler.
u uygqulama cabalari, bizim sigor-
taya iliskin yasalarvmiza da ayki-
r. Yasalara gore, sigorta ettiren
o konuda rizikolu olmahdir. Oysa
isciyi isten atma konusunda isveren rizikolu
olamaz. Bu yalmzca onun dilegine, isteginc
bagh olan bir olaydir. lsten atma konusun-
da rizikolu olanlar; bildigimiz ve gordiigii-
miiz kadar: ile isverenler degil, isciler.
u uygulama biitiin bunlar digmda
isverenlere soyle avantajlar da
saghyacak. lsverenler primleri
vergiden diiserek vergi kagirma-
mn yeni bir yolunu bulmus olacaklar. Ayrica
da, dilediklerinde sigorta sirketi elindeki pa-
rayr ¢ok diisitk bir faizle borg alabilecekler.
Yani ellerinin altinda boyle bir para fonu
bulunacak.
wdem tazminatr, iicret disgwmda bii-
tiin sosyal haklarda hesaba kati-
larak hesaplandigindan onceden
tespit edilmesi imkdn olamwyan
bir miktardir. Bu yiizden de sigorta ettiril-
mesi pek miimkiin degildir. Boyle olmasi, si-
gorta sirketleri ile isverenler araswmdaki an-
lasmalary teknik bakimdan gegersiz kilyor.
Ticaret Bakanligr Murakabe Kurulu bu yiiz-
den eksiklikler buluyor ve anlasmalar uygu-
lanamiyor. Ama yakwnda o eksik yerleri de
kitaba uwydurup, daha miikemmel anlasma-
lar imzalaywp, Ticaret Bakanhgr Murakabe
Kuruluna anlasmalarimy kabul ettirecekler
ve bunun uygulanmaswna gegeceklerdir. Ta-
bii is¢i suifi buna engel olmaz ise.
sci smifi bu uygulamaya kars
durmahdir. Hem de yasalar agi-
smdan falan degil, yalmezca isginin
i3 givenligine, is¢i sumfina agik
saldiry olmaswdan. Cinkii kidem tazminati,




ig¢i igin yalmzea bir para yardimy demek
degildir. Ondan ¢ok bir is giivencesidir. Top-
lu isten cikarmalara karsy isci lehinde bir
haktir. Kidem tazminat ile, isverenler mad-
di baskr altwna alwmarak, isginin is giivenligi
saglanmak istenmigtir. Iste yapilmak istenen
bu is giwenligini yoketmektir. Isverenler
tizerinde boyle bir maddi yiikiimLiliik bulun-
madigr zaman diledikleri kadar isciyi, dile-
dikleri zaman isten atma olanagwn bulacak-
lardir. Hem de 17. maddenin himayesine s1-
gmmadan.
wdem tazminat, uzun miicadeleler
sonucunda kazamlmas bir haktir.
Isverenler miicadeleler sonunda
bu hakky vermek zorunda kalmas-
lardwr. Her firsatta bu hakk: yoketmede ¢a-
hsmalarwma da sasmworuz. Patronlardan
yann donem bir cark icinde bunun olmasi
dogaldyr. Ama hiikiimet buna seyirci kalr
engellemezse, bazv is¢i Orgiitleri, bazy kon-
federasyonlar buna seyirci kalhr engelleme-
ye ¢alismazlarsa, iste onlarin akhna sasariz.

Qiinkii ig¢i swafr bu hakkwny geri vermiye-
cektir. Buna seyirci kalanlardan da mutlaka

hesap soracaktir.

4 s¢i stmfumm uzun vadeli hedefleri
bellidir. Ama biz oniimiizdeki do-
nemde kisa vadeli bir hedef ola-
rak, sunlarn miicadelesinin veril-

mesini oneriyoruz.

— Kidem tazminatim bir yil igin otuz
giine gikartilmasmn calismalarmn yapildi-
g su giinlerde, kidem tazminatvn bir yil-
dan itibaren gegerli olmasi saglanmaldar.

— Kudem tazminatlarimn sigorta etti-
rilmesi engellenmelidir.

— Hiikiimet bu yolda ¢alisma yapmal-
dar.

Isci symifir bu yolda miicadele etmeli ve
patronlara gereken cevabir vermelidir.

EROL YALCIN

TAZMINATLARINA
YENI SALDIRI

Son giinlerde sermaye cevreleri yeniden
kwdem tazminatlarim tartismaya agmaslar
ve ig¢i kidem tazminatlarimn ekonomimizi
olumsuz yonde etkiledigini ileri siirmiigler-
dir. 1960°lardan beri firsat diistitkce kidem
tazminatina el atan sermaye cevreleri, bu
kez daha baska bir oyunla ortaya ¢ilkemaslar-
dur. Bazi isverenlerin ozel sigorta sirketlerine
kwdem tazminatlarm: sigorta ettirme giri-
simlerinin altwda yatan biiyiik hesaplar bu
kez de amaca kavusamamastr. Konunun
yaygwnhk kazanmas: iizerine Milliyet Gaze-
tesi 24 Mart 197} giinii yaywlanan bir agik
oturum diizenlemis, bu agik oturuma Sendi-
kamiwz hukulk damsman: Av. Abdullah Sert

sendika kesimini temsilen katumastir. Hig-
bir tutarly dayanagy olmayan kidem tazmi-
natlarmwm sigorta ettirilmesine iliskin agik
oturumda Av. Abdullah Sert, kidem tazmi-
natwan ne olup ne olmadigim bilimsel veri-
lere gore agikhga kavusturmus, vazgegile-
miyecegini belirtmistir. Kidem tazminatian
sigorta ettirilmesinin sermaye cevrelerinin
kaynak bulmak icin yeni bir yontemi oldu-
gunu savunan Sert, bunun ayrica vergi ka-
gakeihgs oldugunu da kamtlamagtir. Onemli
yankilary olan bu a¢ik oturumdan bir siire
sonra Sigorta Denetleme Kurulu, kidem taz-
minatlarinin 6zel sigorta sirketlerine sigorta
ettirilmesini yasaya aykiry bulmus ve uygu-
lamanm - durdurulmas: igin gerekli wyarilar
yapulmastir,




Gectigimiz haftalarin en
onemli konularindan birisi de,

Hiikiimetin hashas ekimine izin
verecegini aciklamasi oldu. Bu

onemli karar iizerine yorumlar
yapildi... Bir takim sahte mil-
liyetciler, boyle 6nemsiz bir so-
run icin A.B.D. ile iligkilerimi-
zin bozulmasinn dogru olmaya-
cagim soylediler.. A.B.D.den
olay: tetkik etmek igin birtakim
senatorler geldi... v.b...

Biitiin kapitalist iilkelerde
ve ozellikle de A.B.D.de uyus-
turucu madde kullanma ahs-
kanhg bir afet halini almugtir.
Uyusturucu madde ticaretine
engel olmadan, haghas ekimini
engelliyerek uyusturucu madde
kullanimim sozde engellemek
tutarsiz bir tavirdir. Bunu ya-
parken diinyada uyusturucu
madde kullaniminin tek sorum-
lusu olarak hashas iireten bi-
zim gibi iilkeleri 6zellikle Tur-
kiye'yi gostermek gercekleri
gizlemektedir. Ciinkii, biraz ak-
I1 baginda olan herkes diinyada
uyusturucu madde ticaretini
kimlerin yaptigmm1 ve amaclari-
nin ne oldugunu bilmektedir.

Diinyaya afyonu ne biz ne
de hashag iireten diger iilkeler
sokmuslardir. Afyon ticareti
ezilen diinya halklarinin sémii-
riilebilmesi, uyutulabilmesi icin

AFYON
OYUNU

veni somiirgecilikle birlikte,
emperyalizmin dogusuyla bir-

likte, yani 18. yiizyil sonlarin-’

da, emperyalistler tarafindan
icat olunmustur. 1k olarak In-
giliz sémiirgecileri, Cin’e afyon
sokmuslardir. Boylece hem Cin
halkini uyusturmus oluyorlard:
hem de bu ticaretten iyi kar el-
de ediyorlardi. Egemenligi siir-
diirmenin, halki uyutmanin ve
kar elde etmenin bir yoluydu
afyon tieareti.

Bu durumun cok insafsiz-
ca, hayasizca hal almasi karsi-
sinda, Cin imparatorunun kars:
koyvmasiyla, afyon pazar1 ol-
mak istememesiyle, Ingilizier
Kanton’a asker cikardilar. Sa-
vag biiyiidii. Cin’e yirmibin, In-
giltere'ye ise begyiiz oliiye mal
oldu bu savas. Ve neticede iilke
yine bir afyon pazari haline do-
piistii. Ve boylece ticaret ser-
bestisi (?!) de saglanmg oldu.

Cin’e satilan bu afyonlarin
nereden geldigine gelince... Bu
konuda gecenlerde bir gazete
gordiigiimiiz bir amy1 aktar-
mak olay1 yeteri kadar aydin-
latir saniriz.

«,.. ogrenciligim sirasinda
kisa bir siire (1951-1952) Top-
rak Mahsulleri Ofisi'nin Begik-
tag’taki afyon deposunda am-
bar katipligi yaptim. Ambarin
bir kosesinde ildic hammaddesi
olarak kullanilacak afyon icin
hazirlanmig kaliplardan daha
kiiciik boyda kaliplar goziime
carpti. Uzun yllar orada calis-
mig bir zata sordum. Giingor-

miis muhatabim bu kaliplarin
«igimlik afyon» icin kullamldi-
gini, ikinci diinya savasinin bas-
lamasina kadar, Ingiliz ve Ame-
rikan firmalarmin siparisi iize-
rine icimlik afyon hazirladikla-
rin1, Besiktas Oniine gelen ya-
banei gemilere bunlan yiikle-
diklerini ve Cin'’e gotiirdiikleri-
ni anlatti...»

Afyon oyunu iste boyle bir
oyundur. Insanhg zehirleyenler
var elbet. Ama onlar biz degi-
liz, batili emperyalistler.

Bizim hashag iivretmemize
karsi cikmalar: da simdi daha
haysiyetli olmalarindan degil-
dir. Diinyadaki uyusturucu
madde kullaniminin onlari cok
fizdiigiinden degildir... Sadece
sentetik uyusturucu madde iire-
ten Amerikan firmalar1 batma-
sin, bu isin ticaretini onlar yap-
sin, onlar kar etsin diyedir. Ar-
tik giiniimiizde ilerlemis teknik
sayesinde haghagtan degil, sen-
tetik uyusturucu maddeler de
yapmak miimkiin.. Haghas iire-

" timine karsi cikilmasi onlarin

cikarlar1 6yle gerektirdigi icin.

Gecmigte, askeri yardimla-
r1 keseriz tehdidiyle afyon ekil-
meme kararlarin igbirlikei hii-
kiimete kabul ettirdiler. Boyle-

ce ekim 6nce smirlandirildi, son-
ra da tamamen kaldirildi. Hem

de gecimleri yalnizca hashastan
olan binlerce koyliiyii yoksulluk
ve sefalete itme pahasina. Sim-
di hiikiimetin cesurca aldigi
hashag ekim kararini, goniilden
destekliyoruz.



HABESISTAN

HABES HALKI ACLIKTAN
Bundan onceki sayimizda
Habegistan’da olan olaylara yer
vermig ve ordunun isyan etti-
gini, iscilerin greve gittiklerini
ve iiniversite 6grencilerinin bii-
tiin bu olaylar1 destekledikleri-
ni yazmistik.  Bu iilkede olan
kargasaliga ne kral ne hiikii-
met ne de ordu bir ¢oziim yolu
getirememekte... Habegistan’-
daki biitiin bu olaylar 200 bin
insanin aghktan olmesi ile pat-
lak vermigtir. Kithk bolgesinde
halka yardim etmek isteyen iki
liniversiteli gencin polis tara-

findan hunharca dldiiriilmesi
ilk kivileim olmustur.

onbinlerce insandan sadece ikisi.

Yillardir ezilmig olan Ha-
bes halki iscisiyle; koyliisiiyle,
memuruyla, ordusuyla, ogren-
cisiyle kendisini somiirenlere
kars: direnige gecmistir. Isciler
genel greve gitmistir. Habesis-
tan’da toplam 150 bin isci var-
dir. Cagdag iiretimin tiimii bu
yiiz elli bin isc¢inin iiriiniidiir.
Hayat pahalhhg! karsisinda iic-
retlerinin arttirilmasim isteyen
binlerce igci iilkelerinde koklii
reformlarin gerceklestirilmesini
de istemektedirler.

Gegen ay 1 milyona yakin
isei artan hayat pahahiligim
protesto ve iicretlerinin arttiril-
masi icin 24 saatlik bir grev
vaparak isi durdurmuslardi. Bu
isteklerinin yerine getirilmeme-
si lizerine iilke capmnda 6 mil-
yon isci greve gitmistir. Ozel-
likle demiryolu iscilerinin grevi
iilke ekonomisini allak bullak
etmistir,

FRANSA

JAPONYA
JAPONYA'DA GENEL GREV

«TEKSTIL iSCILERININ DE
KATILDIGI GREVE 6
MILYON ISCI KATILDI»

Japonya’da 6 milyon isci
iicretlerinin arttirilmasini iste-
migler ve bu isteklerinin kabul
edilmemesi iizerine greve bas-
lamiglardir. Japonya'da simdiye
kadar vapilan grevlerin en bii-
yiigii olarak nitelendirilen bu
greve belediye iscileri, gsofdrler,
hava personeli, tekstil iscileri,
kimya iscileri, posta, telgraf,
telefon igcileri, A demiryolu ve
dok iscileri katilmislardir.

Kral Haile Selasiye ve etrafindakilerin ilgisizlizi sonunda &len

FRANSADA BiNLERCE
ISCi GREV  YAPTI

Fransa'da giin gectikce ar-
tan hayat pahalihg: karsisimda
teretlerin arttinlmasini isteyen
binlerce isci greve gitmistir.
Fransiz isci sinifinin haklh mii-
cadelesini ev kadinlari, memur-
lar ve ogrenciler de destekleye-
rek mitingler, yiiriiylisler ve
boykotlar yapmigtir,

Fransiz igverenleri iggilerin
hakh isteklerini yerine getirme-
digi gibi toplu is¢i cikarmaya
hiz vermigtir. Bunun {izerine
bazi igyerlerinde isciler de fab-
rika yonetimine el koymaya
baglamiglar ve iirettikleri mal-
larin dagitimmm kendileri yap-
maya baglamiglardir. Bu duru-
ma ornek olarak 6.800 iscinin
calisigi Saviem fabrikasi, ve
Pedernel fabrikasimi gostermek
miimkiindiir.

Fransa’'da isci olaylarindan
baska egitim reformunu yeterli
bulmayan onbinlerce &grenci
Paris sokaklarinda protesto mi-
tingleri ve gosteri yiiriiyiigleri
ile meveut Fransiz kapitalizmi-
ni protesto etmektedirler.

Artan hayat pahalibg: kar-
sisinda ev hamimlar: isc¢i iicret-
lerinin artirilmasi icin isci grev-
lerini destekleyen gosterilerde
bulunmaktadirlar.



_ Kapitalist toplumda insanlar kendi ihti-
yaclarin1 karsilamak igin degil, bagkalarina
satmak icin nesne (sey) yapar ve iiretirler.
Insanlar eskiden kendileri kullanmak icin
nesne yapar ve iiretirlerdi, bugiin piyasa icin
mal iretirler. Kapitalist sistem, mal iiretimi
ve degisimi ile ilgilenir.

Isci firetim araclarina sahip degildir. Is-
¢i hayatini ancak bir yoldan kazanabilir. Ure-
tim araglarina sahip olanlara kendisini iicret
karsihg kiralar, igei piyasaya satilacak bir
malla gelir: bu mal kendisinin gahsma yete-
negi, yani isgiiclidiir. Isverenin igciden satin
aldig1 sey budur. Bu isgiicii, igverenin, kar-
sibginda iicret odedigi geydir. Isci, patrona
iicret karsihigi, malmi, yani isgiiciinii satar.

Iscinin alacag iicret ne kadar olacaktir.
Bu iicretin ne kadar olacagmi belirleyecek
olan nedir?

Buna verilecek cevabin anahtari, su ol-
guda yatmaktadir: ig¢inin satmak zorunda
oldugu sey bir maldir. Isgiiciiniin degeri; di-
ger herhangi bir malin degeri gibi kendisini
elde etmek i¢in toplumea gerekli emek stire-
sinin uzunluguna gére belirlenir. Iscinin isgii-
cii kendisinin bir parcas: oldugu icin, sattig1
iggiiciinlin degeri kendisinin (ve isgiicii ar-
zimin devamh olabilmesi icin, ailesinin) yasa-
yabilmesi icin gerekli besin, giyim ve barin-
ma giderleri toplamina esittir.

Bir bagka deyisle, bir fabrika ya da bir
maden sahibi kirk saatlik bir isin yapilma-
sm1 saglamak isterse, bu isi yapacak kim-
seye yasamasma yetecek ve ¢ok yaglandig:
yva da 6ldiigii zaman kendi yerine alacak co-

cuklarini yetistirmeye elverecek bir iicret
vermesi gerekir.

Buna gore, isci, isgiicii karsihg: olarak,
canin tende tutmaya yetecek kadar bir iic-
ret elde eder, bu yaz iilkelerde bir radyo, bir
buzdolabi, arasira bir sinema bileti almaya
imkan veren bir fazlahk gosterir.

isci iicretlerinin, is¢inin ancak yasaya-
bilecegi diizeye dogru yonelme egilimini or-
taya koyan bu iktisat kanunu isgcilerin si-
yasi eylemlerinin ve sendika calismalarinin
faydasiz oldugunu mu gosterir? Hayr, ka-
tiyen gostermez. Aksine, isciler baz iilkeler-

IARTI DEGER NEDIR ?

de de, sendikalar yoluyla iicretleri asgari
yasama diizeyinin iistiine cikarmay: basara-

* bilmiglerdir. Akilda tutulacak onemli nokta

sudur: {iicretleri asgari yagama seviyesine
indirme egilimi kanunun siirgit islemesini
onleyebilmek icin igcilere acik biricik yol bu-
dur.

KAR NEREDEN GELIR?

Bunun cevabini mallarin birbirleriyle
degisimi siiresince degil, fakat iiretim siire-
since buluruz. Kapitalist sinifa giden karlar
iretimden dogar.

Isciler hammaddeyi tam kullamima ha-
zir nesneye déniistiirmekle yen! bir zenginlik
yeni bir deger yaratmis olurlar.

Isciye &denen iicretlerle, igcinin ham-
maddeye kattig1 deger arasindaki fark, ka-
pitalistin kendisine alikoydugu miktardir.

Iste, kapitalistin karmmn kaynag budur.

Bir isc¢i kendisini bir igverene kiraladig:
zaman ona iirettigi seyi degil, fakat iiretme
yetenegini, iiretme giiclinii satar.

Isveren, isciye sekiz saatlik ¢ahigmanin
iiriinii olan geyin karsihigm 6demez. Onu se-
kiz saat calistirmak icin para verir.

Isci giiclinii, tam calisma giiniiniin (se- |
kiz saattir diyelim) biitiinii icin satar. Sim-
di, varsayalim ki, isciye verilen iicretin de-
gerini {iretmek icin gerekli zaman dért saat-
tir. Is¢i dort saat calighiktan sonra isini bi-
rakip evine gitmez. Onu sekiz saat calistir-
mak i¢in' kiralamslardir. Bu yiizden o, ge-
riye kalan 4 saat de caligmaya devam eder.
Isci bu ikinci dért saatte kendisi icin degil,
fakat igvereni icin calisir. Emeginin yarisi
karsiig: odenmis emektir, oteki yarsi, kar-
sihg1 6denmemis emektir. Igverenin kir kay-
nag1 karsihigi 6denmemis emektir.

Isciye &denen ile ig¢inin yarattigi seyin
degeri arasinda bir fark olmasi gereklidir.
Aksi halde igveren, isci calistirmaz. Iscinin
licret olarak aldig: ile iirettigi mala kattig:

deger arasindaki farka artik-deger denir.

Artik-deger igverenin kéandir. Igveren,
isgiiciinii bir fiyata alir ve bunun yarattigi
iiriinii daha yiiksek bir fiyatla satar. Fark:
yani artik-degeri kendisine alikor.




KAPITALIST SISTEMDE
UCRET NEDIR ?

Cogumuz iicretin «emek»
karsihginda verildigini zanne-
deriz. Basta igverenlerin, bur-
juva diisiiniirlerin ve pek cok
kimsenin ifade ettiginin aksine,
kapitalist sistemde iicret, isci-
nin emegi karsiig: degildir, Bu
yanhs kavram daima kapitalist
somiiriiyii gizlemek icin one sii-
riiliir. Igverenler ve burjuva dii-
siiniirleri iicretin emek karglh-
ginda verildigini soyleyi
yaniltirlar ve biz iggileri
ucuza cahstirmaya

Bizler, kapitalis
iicretin emek karsihigi
rilmedigini bilirsek, kapi
sOmiiriiniin 6ziinii de kavraya-
biliriz.

Gercekte para karslhgmd
igverenle yapilan ig akdinde s
tilan bir sey vardir. Ama B
«emek>» degil «isgiiciiy diir, -

Kapitalist sistemde iseilgr
rin igverene iicret karsiliginda
emeklerini degil isgiiclerini sa
tiklarim
kavram tartismasi degildir.
Tam tersine bizim ekonomik
sorunlarimizin en temel konu-
larindan birisidir.,

Emek bir mal degildir. Bu
yiizden ne degeri ne de fiyati
vardir. Bir geyin satilabilmesi
icin satiy aninda varolmasi ge-
rekir. Varolmiyan birsey sati-
lamaz.

Marangoz sandalyeleri pa-
zara gotiirdiigii vakit, sandal-
yeler gercekten vardir ve bun-
dan dolay1 satilabilirler. Fakat
is¢i igverenle hizmet aktini ya-
parken ortada hicbir emek yok-
tur. Varolan sey iscinin is yap-
- ma Kkabiliyeti, ig giiciidiir. Iste

ai'gTE

t
s6éylemek, basit bi@ S

isci, igverene bunu satar.

Emek ise, bu satig aninda
degil, iiretim yapilirken, iiretim
sirasinda varolan geydir. Iscinin
mal: iiretirken ona kendisinden
kattig1 degerdir. Iscinin o mal-
da somutlagsan enerjisidir. Kafa
ve kol giiciidiir.

Tek tek iscilerin ve igei s1-
mfimn yagayabilmesi igin sahip
olduklar tek sey «isgiiclerisdir.
Gecim araclarimi saglayabilmek
icin igverene isgiiclimiizli satti-

mizda bizi 11gxlend1ren tek sey

mizde
sakly b alunan

Eiz"aslsfj' Heg” )

kapitalistSisfemde

abul edileh «is-

giiciifniiziin Alyatidir. Emggimi-
zin degil. Eger emegin karsiig:
olsaydi karldenen)sey art
ger olmazdi\ Soyleki: :
Isvéren bizim isgilclimiizii
S-saatligine kiralamis Biz b
sekig-sa8t »icihde.3smetre |
dokuduysak igveren bize 3 m.
lik bezin degil, 1 m. lik bezin
karsihg olan paray1 verir, ka-
lanim1 kendine saklar. Eger
emegimizin karsihgini verse idi,
3 m. lik bezin karsihigini verme-
si gerekirdi. Ciinkili bizim eme-

gimiz 3 m. lik bez yaratmistir.
Oysa o, 8 saatlik isgiiclimiiziin
karsihg1 olarak tayin ettigi 1
m. lik bez parasi verir.»

Ucretin emek karsihg ol-
dugu iscilerin emeklerinin kar-
siliklarin aldiklar: bir toplum
bigimi vardir elbette. Ama o,
kara ve somiiriiye dayanan ka-
pitalist toplum degildir. Yalmz-
ca insan ihtiyacin1 gidermeyi
amachyan bir toplum, sosyalist
toplumdur.

UCRETI NE -TAYIN EDER

isci ve ailelerin yasayabil-
mesi icin gerekli mallarmn piya-
sadaki fiyatlar iscinin iicretini
tayin eder. Biz 8 saatlik cahg-
ma sonunda iggiiclimiizii har-
car, belirli bir giic deger sarfe-
deriz. Biz bu iggiiclinii yagama-
miz icin gerekli yiyecek, giye-
cek v.b. mallarla kazanmigtik.

O halde isgiiciimiiziin de-
geri, bizim ve ailelerimizin ya-
gama, araclarimn degerini igine
alir. Bunun icin de, iggiiciimii-
ziin fiyatini, yani iicretimizi ta-
yin eden piyasadaki gecim arag-
larmin fiyatidir.

Iscinin aldig: iicretin; iiret-
tigi malin degeri ve fiyat: ile
dogrudan dogruya bir iligkisi
yoRk{ur,
sciler iicret zammu istiyor-

s#, bunun nedeni yagamalari
icin gerekli olan mallarin piya-
sa fiyatlarinin artmasidir. Yok-
sa amagc, emegin karsihgim al-
mak degildir. Ciinkii kapitalist
toplumda emegin karsihg: hig-
bir zaman alinamaz. Yoksa pat-
ronlar nasil kar ederler?

"l



TURKIYE FIYAT
ARTISLARINDA DUNYADA
BESINCI

Diinya Iktisadi Isbirligi ve
Kalkinma Tegkilitindan (OE
CD) tarafindan acikladigina
gore Subat ay1 sonuna kadar
teskilita liye 24 iilkede tiike-
tim mallar1 yiizde 12 artig gos-
termistir. Son petrol fiyatlari-

nin hizla artmasiyla birlikte fi-
yat artiglarinm da hizlandigi

belirtilmektedir.

Fiyat artislarinin iilkelere
gore oranlar1 soyledir:

Kanada: %9,6, ABD: %10,
Japonya: %26,3, Avustralya:
7%13,2, Yenizelanda: 9%10,2,
Fransa: %11,5, Bati Almanya
%76, 1talya: %13,2, Belcika:
%83, Lilksemburg: %85,
Avusturya: %8,4, Finlandiya:
%175, Yunanistan: %33, Iz-
landa: %32,2, Norvec: %10,2,
isvicre: 910.0, Tiirkiye 919,2
dir.

Maden-Is Sendikasina gegke

-4

ri icin igten atilan Otosan iscileri.
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ARKADASLARI ISTEN CHKARILINCA GREV YAPTILAR

2.100 iscinin cahgtiga Ot0~-

san Otomobil Sanayii igyerinde
isten cikarilan bir grup iseci adi-
na iseiler oturma grevi yapmis-
lardir. Bir saat kadar siiren
oturma grevinden sonra igciler
‘yeniden isbasi yapmisglardir. Is-
gilerin isbas1 yapmalarindan
sonra Maden-Is Sendikasi’na
iiye olan iscilerden 26 isciye is-
veren isten cikarildiklarim séy-
lemigtir. Bunun iizerine kalip
gelistirme kisminda calisan is-
giler tekrar oturma grevine has-

soyleyen isciler «Bdoyle giderse
hepimizi kap1 digar1 birakacak-
lar» demektedirler.

Bu igyerinde, Disk’e bagh
Maden-Is Sendikasina iiye olan
iscileri, isveren para vererek
sendikadan istifade etmeye zor-
lamaktadir.  Sendikalagtiklar:
icin isten atilan isciler igvereni
yererek «Biz anayasal hakki-
miz1 kullaniyoruzs demektedir-
ler.

Daha sonra isten cikarilan
40 isci Uskiidar saveihgmna di-
lekce vererek igyerinde calisma

lamiglardir.

Daha once de 15
arkadasinin isten cikarildigimi

sl istemislerdir.

!iiﬂ BELGE
iflas ediyorum diye

isverenin isten attig:
124 iscinin

(iiyesi olan)
durumu ile
ilgilenmeyen

Teksif sendikasi

isverenle ishirligi
yapmaktadir !

Calisma Bakam
Sayin Onder Sav
ANKARA

Bizler Istanbul, Topkapi
Fazhh Pasa Cad. No. 2/1-2'de
kurulu Yiinteks San. ve Tic.
A.S. Isyerinde calisan iscileriz.
Igveren toplu sozlesme ve yasa-
lara aykir1 olarak isimize son
vermek istemektedir. Istanbul
Bolge Calisma Miidiirliigi ve
Sendika’min TEKSIF durumu-
muzla ilgilenmemektedir. Iflas
ediyorum bahanesi ile igimize
son vermek isteyen igverenin
Filteks ve Kaletel adindaki fir-
malarn faaliyetine devam et-
mektedir. Ayrica pazar giinleri
fazla mesai yaptigimz gibi 23
Nisan bayraminda da caligaca-

g1z. Iflds durumunda olan bir
igsverenin diger iki firmasmin
faaliyete devam etmesi ve isci
cikardig: firmasinda Yiizde yiiz
zaml licret vererek fazla mesai
yaptirmas: da ayrica degerlen-
dirilmesi bir durumdur.

Halktan yana oldugunu
soyliyven hiikiimetinizin hizlerin
durumu ile ilgilenmesi gercek-
ten halktan yana oldugunun is-
pat:1 olacaktir.

2241974
Saygilarimizla

124 Yiinteks Iscisi Adina

Filbiye Sertkaya

Insaf Artar

Armagan Cesur

Asile Keser

Fatma Demirler

Huriye Ayyildiz
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Bakanhginca inceleme yapilma-




HALIL TUNC'UN GOZU
ONUNDE SENDIKACILAR
ISCILERI DOVDULER

30 Mart tarihinde Izmit'te
toplanan Tiirk-Is yoéneticilerinin
toplantisinda, bagh bulunduk-
lar1 Seliiloz-Is Sendikasi’’'nin y6-
neticilerini elegtiren SEKA isgci-
leri Tiirk-Is Genel Bagkam Ha-
lil Tun¢’un gozii oniinde doviil-
miiglerdir. Halil Tun¢'un kilimi
bile kipirdatmadan seyrettigi
saldinida iki igci yaralanmistir.

Genel Kurul Kararlarmmn
uygulanmasim isteyen SEKA
igcileri Kocaeli Subesinin bir an
once acilmasin istiyorlardi. Ge-
nel Kurulda hemen acilmas: ka-
rarlastirilan Kocaeli Subesinin
tabandaki uyanigindan korkan
yoneticiler sube agilmasmi en-
gellediler. Genel kurula katila-
cak igci delegelerinin secimini
«Genel Merkezce yapilan ata-
malar» seklinde doéniigtiirdiiler.
Boylece kendilerini sececek
olanlar kendileri secerek yerle-
ri saglama baglamis oluyordu,
Sari sendikacilar.

Seka iscileri bu elestirileri
Halil Tunc’un éniinde tekrarla-
~dilar. Aym anda igci diismam
sar1 Seliiloz-Is yoneticileri ve
isyeri bastemsileilerinin saldir:-
smna ugrayan devrimei isciler-
den ikisi yaralanmistir.

ISVEREN PES ETTI
AYVANSARAY CIVATA
FABRIKASINDA 378 GUN
SUREN LOKAVT
KALDIRILDI. GREV
BASLADI

Ayvansaray Civata Fabri-
kas1 isvereni 26.3.1973 tarihin-
de iscilerin istedikleri haklar
vermeyip lokavta gitmigti. Lo-
kavt 1 yildan fazla siirmiis an-
cak igveren daha fazla dayana-
mamis, 9.4.1974 giinii iscilere
bir mektup gondererek lokavti
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kaldirdigim bildirmistir. Isciler
lokavt siiresi icinde maaslarmin
%70 tutarindaki iicretlerini
bagh olduklar1 DISK iiyesi Ma-
den-Is Sendikasi’'ndan her ay
muntazaman almislardir. isve-
ren lokavt1 kaldirdigim bildir-
mis fakat iscilere lokavt siire-
sindeki giinler icin hicbir ode-
meye yanasmanustir, Isciler,

isveren tiim isteklerini kabul et-
medigi siirece caligmiyacaklari-
n1 bildirmislerdir. Sendika da
igyerinde grev ilan etmistir.
Ayvansaray civata Fabrikasi
iscilerinin uzun ve kararl mii-
cadelesi ergec basariya ulasa-
caktir. Isciler grev 10 yil da
siirse dayanacagiz demektedir-
ler.
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